
Dossier administratif    page :  1 / 5  

  

 
 

 
 

 

Objet du marché 
 
Ce marché a pour objet la réalisation d’une mission d’assistance à maîtrise d’ouvrage pour 
l’accompagnement de la procédure de délégation de service public du casino 
 

Identification du candidat 
 
 
Nom /dénomination du candidat ou du siège social 

 
Adresse  ………………………………………………………………… 

………………………………………………………………… 

℡  ………………………………………………………………….. 

Fax  …………………………………………………………………… 

� ………………………………………………@………………… 
 

 

Nom /dénomination de l’unité ou de l’établissement qui exécutera la prestation (si différent) 

 
Adresse  ………………………………………………………………… 

………………………………………………………………… 

℡  ………………………………………………………………….. 

Fax  …………………………………………………………………… 

� ………………………………………………@………………… 

 
Forme juridique du candidat 

 
� SA   � SARL  � Entreprise individuelle � Association � Autre :…………………… 
 

Personne(s) ayant le pouvoir d’engager la société 
 

…………………………………………………………………..…………………………………………………
………………..…………………………………………………………………..…………………………………
………………………………..…………………………………………………………………..…………………
………………………………………………..…………………………………………………………………..…
………………………………………………………………..……………………………………………………

Dossier administratif 

Personne morale de droit public qui passe le marché  

Personne responsable du marché 
Commune de PLENEUF-VAL-ANDRE 
31, rue de l’Hôtel de Ville 
22370 PLENEUF-VAL-ANDRE 

 

Monsieur le Maire de PLENEUF-VAL-ANDRE 
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Cas particulier 
 
Le candidat, dans une des situations ci-dessous énumérées, coche la case le concernant. Dans le cas 
où, le candidat non établi en France est un organisme européen à statut équivalent, il produit tous les 
éléments de preuve relatif à son statut et notamment les références de droit qui le régissent. Il donne 
une traduction des textes de référence. 
 

 
 Références :  
 
1.  Société coopérative ouvrière 

de production (SCOP) 

 
Indiquer ci-contre les références du Journal officiel de 
publication de la liste où figure la SCOP candidate, ou 
produire l’attestation du ministre du travail 
 
 

 

 
2.  Artisan 

 
Produire l’attestation de la chambre des métiers 
reconnaissant la qualité d’artisan du candidat ou la liste 
établie par le ministère chargé de l’artisanat où figure le 
candidat  

 

 
3.  Société coopérative d’artisans 

 
Indiquer ci-contre les références du Journal officiel de 
publication de la liste où figure le candidat  
 

 

 
4.  Société coopérative d’artistes 
 

 
Indiquer ci-contre les références du Journal officiel de 
publication de la liste où figure le candidat 
 

 

 
5.  Groupement de producteurs 

agricoles  
 
 
 

 
Indiquer ci-contre les références du Journal officiel de 
publication de l’arrêté du ministère chargée de l’agriculture 
reconnaissant la qualité de groupement de producteurs ou 
produire la liste des groupements reconnus avec leurs statuts 
et le texte des règles applicables, régulièrement édictée par 
eux, et où figure le candidat  
 

 

 
6.  Entreprise adaptée 
           (article L. 323-31 et s. du code du 

travail) 
 

 
Indiquer ci-contre les références du recueil des actes 
administratifs de publication de l’arrêté préfectoral portant 
agrément de l’établissement 

 

 
7.  Etablissement et service d’aide 

par le travail (article L. 344-2 et s. 
du code de l’action sociale et des 
familles) 

 

 
Indiquer ci-contre références du recueil des actes 
administratifs de publication de l’arrêté préfectoral portant 
autorisation de création 
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Chiffre d’affaire des trois derniers exercices 
 
 
 

 
Procédure de redressement judiciaire 
 
Le candidat fait-il l’objet d’une procédure de redressement judiciaire ou d’une procédure 
étrangère équivalente? 
 
       non            oui     (Dans l’affirmative, produire la copie du jugement correspondant - accompagné d’une traduction certifiée si le 

candidat n’est pas établi en France)  

 
Qualification professionnelle   
 

La capacité de l’entreprise peut être prouvée par tout moyen. Possède-t-elle, au regard de la 
prestation objet du marché, :  

 
� des certificats d’identité professionnelle (si oui, les produire ) ;  

� des références de travaux (si oui, les produire) ;  

� d’autres références (si oui, les produire). 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informations sur les capacités 
financières et techniques du candidat 

Exercice du .................. 
 au .................. 

Exercice du .................. 
 au .................. 

Exercice du .................. 
 au .................. 

 

CA global 
CA relatif aux 
prestations objet de 
la procédure 

CA global CA relatif aux 
prestations objet de 
la procédure 

CA global CA relatif aux 
prestations objet 
de la procédure 

Fournitures 

 

 

 

%  %  % 

Services 
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Mesures relatives à la qualité   

 

L’entreprise a-t-elle formalisé des mesures de garantie de la qualité pour le type de prestations/ 
fournitures objet du marché dans un document écrit ?  
 
 

� Des certificats établis par des services chargés du contrôle de la qualité et habilités à attester la 
conformité des fournitures ou des services à des spécifications ou à des normes (si oui, indiquer 
les références et les coordonnées de l’organisme certificateur) ; 

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

� Autres preuves de mesures équivalentes de garantie de la qualité (si oui, les décrire, indiquer où et 
comment elles peuvent être consultées) 

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Moyens mis en oeuvre   
 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
Références (en relation avec l’objet du marché) 
 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Je déclare sur l’honneur, en application des articles 43, 44, 44-1 et 46 du CMP : 
 
- avoir satisfait à l’ensemble de mes obligations fiscales et sociales telles qu’elle résulte du 
code des marchés publics ou règles d’effet équivalent pour les candidats non établis en 
France ; 
 
- ne pas faire l’objet d’une interdiction de concourir aux marchés publics, ou règles d’effet 
équivalent pour les candidats non établis en France ; 
 

- n’avoir pas fait l’objet au cours des cinq dernières années d’une condamnation inscrite au 
bulletin n° 2 du casier judiciaire pour les infract ions visées aux articles L.324-9, L.324-10, 
L.341-6, L.125-1 et L.125-3 du code du travail ou règles d’effet équivalent pour les candidats 
non établis en France. 
 
- satisfaire , dans l’éventualité ou l’entreprise soumissionnaire y est soumise, aux obligations 
des articles L 321-1 et L 321-8-2 du code du travail concernant l’emploi de personnes 
handicapées. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Signature d’une personne ayant pouvoir d’engager la personne morale candidate 

 
 
 

   Mme / M ……………………………… 

   En qualité de ……………………………………… 

          
 

A…………………………………….. Le……………………….. 

 

Déclaration sur l’honneur 


